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Lust auf die Schaffung nachhaltiger IT-Lésungen?
Interesse an zukunftsweisenden Technolgien zur Digitalisierung?

Die Hochschule Bielefeld (HSBI) mit ihren Gber 10.000 Studierenden steht fur hdchste Standards in Lehre, Forschung
und Wissenstransfer. Die Fachbereiche Gestaltung, Campus Minden, Ingenieurwissenschaften und Mathematik,
Sozialwesen, Wirtschaft und Gesundheit arbeiten interdisziplinar, forschungsbasiert und eng vernetzt. Regionale und
internationale Kooperationen sowie gelebte Vielfalt und Nachhaltigkeit pragen die Arbeit an den Standorten Bielefeld,
Minden und Gutersloh.

Die Abteilung Anwendungssysteme der zentralen Hochschul-IT an der Hochschule Bielefeld besetzt eine Position als

IT-Administrator:in
Active Directory (hybrid) und Exchange Online

In verschiedenen Projekten und Vorhaben der HSBI wird die Organisation fortlaufend digitalisiert und das
Serviceangebot optimiert. Flr die zentrale IT bedeutet dies wachsende Herausforderungen bei der Bereitstellung
moderner, nutzungsfreundlicher und sicherer Anwendungsarchitekturen. Die Abteilung Anwendungssysteme
unterstitzt mit technischer Expertise die Gestaltung von Prozessen, die Auswahl und Einfihrung von
Softwareprodukten sowie den zuverlassigen und sicheren Betrieb unter Berlicksichtigung von Anforderungen zu
Informationssicherheit und Datenschutz. Beim Ausbau ihres Unterstitzungsangebots arbeitet die Abteilung mit
einem Team aus 15 Personen eng mit anderen Einrichtungen der Hochschule (z.B. Verwaltung, Fachbereiche,
Ressorts) sowie in landes- und bundesweiten Netzwerken zusammen.



IHRE AUFGABEN

Sie sind verantwortlich fir die Administration des
lokalen Active Directory inkl. Hybrid-Anbindung an
Entra ID (Entra Connect).

Sie setzen Anforderungen zu Informationssicherheit
und Compliance um.

Sie unterstutzen uns beim Betrieb von Exchange
Online und der Weiterentwicklung zentraler Prozesse
im E-Mail-Kontext (z.B. Verteiler, Recovery,
Mailversand von Softwaresystemen).

DAS BRINGEN SIE MIT

Sie haben eine Berufsausbildung mit IT-Bezug
abgeschlossen oder sie besitzen eine vergleichbare
Qualifikation mit mehrjahriger Berufspraxis im IT-
Systembetrieb.

Sie haben bereits erste Erfahrungen im Betrieb von
Active Directory (hybrid, Entra ID) oder Exchange
Online gesammelt.

Sie kennen moderne Authentifizierungsverfahren
und deren Einsatzgebiete.

Teamfahigkeit und Flexibilitat, selbstéandige und
strukturierte Arbeitsweise, service- und
ergebnisorientiertes Aufgabenverstédndnis zeichnen
Sie aus.

DAS BIETEN WIR IHNEN

Sie werden Teil eines motivierenden,
wertschatzenden und unterstitzenden Teams.

Sie profitieren von einer betrieblichen
Zusatzversorgung (VBL) sowie einer Vergultung, die
entsprechend lhrer persdnlichen Qualifikationen und
den Ubertragenen Aufgaben bis zur Entgeltgruppe 9a
TV-L reicht.

Sie haben die Mdglichkeit, die Position auch in
Teilzeit auszulben.

Mit der Teilnahme an internen und externen
Fortbildungen unterstiitzen wir lhre berufliche
Kompetenzentwicklung.

Sie wirken bei weiteren Aufgaben der Abteilung,
insbesondere im Kontext von IAM und M365, mit.
Sie arbeiten im First- und Second Level Support mit,
insbes. zur Unterstltzung unseres internen und
externen Security Operation Centers.

DARUBER FREUEN WIR UNS

Daruber hinaus freuen wir uns, wenn Sie zusétzliche
Erfahrungen in einem Bereich wie zum Beispiel
Powershell, Microsoft Graph API oder Tenant
Management mitbringen.

Alle Standorte der HSBI verfiligen Uber eine sehr gute
Verkehrsanbindung an den OPNV sowie
Parkméglichkeiten.

Profitieren Sie von umfangreichen MaBnahmen des
Gesundheitsmanagements — zum Beispiel
Hochschulsport, Gesundheitskampagnen oder
Impfaktionen.

Sie arbeiten an einer weltoffenen Hochschule mit
starker Ausrichtung auf Nachhaltigkeit, Vielfalt und
Internationalitat.

SIE HABEN INTERESSE?

Wir freuen uns auf lhre vollstdndige Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 982601 bis zum 22.05.2026 in unserem
Bewerbungsportal.

Fragen zum Inhalt der ausgeschriebenen Stelle beantwortet Ihnen gerne Sebastian Frodl
sebastian.frodl@hsbi.de.

Sie haben auBerderdem jederzeit die Moglichkeit, sich mit Ihren Fragen an die dezentrale Gleichstellungsbeauftragte,
Doreen Riedel, unter doreen.riedel@hsbi.de zu wenden.

Auf unserer Karriereseite finden Sie Informationen zum Bewerbungsverfahren, zur Hochschule Bielefeld als
Arbeitgeberin und zu vielen weiteren Themen.



https://www.hsbi.de/karriere/hinweise-zur-bewerbung
https://app.hsbi.de/qisserver/rds?state=change&type=3&nextdir=sva/bwmsas&subdir=sva/bwm&moduleParameter=bwmSearchResult&next=TableSelect.vm&P_start=0&P_anzahl=100&navigationPosition=qissvaCareer%2Csvabwmstellenuebersicht&breadcrumb=sva_bwm_stellenuebersicht&topitem=qissvaCareer&subitem=svabwmstellenuebersicht
mailto:sebastian.frodl@hsbi.de
mailto:doreen.riedel@hsbi.de
https://www.hsbi.de/karriere
https://www.hsbi.de/karriere/hinweise-zur-bewerbung
https://www.hsbi.de/karriere/die-hsbi-als-arbeitgeberin

Die Hochschule Bielefeld setzt sich aktiv fir Chancengerechtigkeit und
Vielfalt ein. Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht und
werden nach MaBgabe des LGG NRW bei gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Grlinde Gberwiegen. Vielfalt
bereichert unser Arbeitsleben. Daher freuen wir uns sehr tber alle
Bewerbungen — unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter,
Religion, Behinderung oder sexueller Orientierung und geschlechtlicher
Identitat.

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten
behinderten Menschen sind ausdrticklich erwlinscht. Bei gleicher
Eignung werden schwerbehinderte Menschen vorbehaltlich anderer
gesetzlicher Regelungen bevorzugt eingestellt.
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Wir freuen uns, wenn Sie uns mitteilen, wo Sie
auf unser Stellenangebot aufmerksam geworden sind.
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