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Die Hochschule Bielefeld (HSBI) mit ihren tiber 10.000 Studierenden steht fir héchste Standards in Lehre, Forschung
und Wissenstransfer. Die Fachbereiche Gestaltung, Campus Minden, Ingenieurwissenschaften und Mathematik,
Sozialwesen, Wirtschaft und Gesundheit arbeiten interdisziplinar, forschungsbasiert und eng vernetzt. Regionale und
internationale Kooperationen sowie gelebte Vielfalt und Nachhaltigkeit pragen die Arbeit an den Standorten Bielefeld,
Minden und Gutersloh.

Der Fachbereich Ingenieurwissenschaften und Mathematik besetzt eine Position als

Mitarbeiter:in
im Bereich des berufsbegleitenden Studienangebotes

IHRE AUFGABEN AN DER HSBI

— Mitarbeit bei der Ausarbeitung und Umsetzung von — Unterstltzung bei der Betreuung von Studierenden
Konzepten zur Bewerbung und Ausweitung des und Lehrenden
Studienangebotes — Unterstltzung bei der Lehreinsatz- und

— Unterstitzung bei der Erarbeitung eines Prifungsplanung/ -organisation der
Kommunikationskonzepts zur Steigerung der berufsbegleitenden Studiengange
Wahrnehmung des berufsbegleitenden Studien- und
Weiterbildungsangebot

DAS BRINGEN SIE MIT DARUBER FREUEN WIR UNS

Berufsausbildung oder Verwaltungsausbildung
Kenntnisse im Bereich der
Geschaftsprozessgestaltung

Sicheren Umgang mit den MS Office Produkten

— Abgeschlossene kaufmannische bzw. technische — Kenntnisse im Bereich des berufsbegleitenden

Studienangebots
Kenntnisse der Hochschulstrukturen



— Sehr gute deutsche und englische Sprachkenntnisse
in Wort und Schrift

DAS BIETEN WIR IHNEN

— Arbeiten an einer weltoffenen Hochschule mit starker
Ausrichtung auf Nachhaltigkeit, Vielfalt und
Internationalitat

— Flexible Arbeitszeiten: Gleitzeit mit Arbeitszeitkonto

— Méoglichkeit zum mobilen Arbeiten (in Absprache mit
dem Fachvorgesetzten)

— Kompetenzentwicklung: Méglichkeit zur Teilnahme
an internen und externen Weiterbildungen

SIE HABEN INTERESSE?

— Work-Life-Balance, unterstitzt durch betriebseigene
Kita und Ferienbetreuung

— Umfangreiche MaBnahmen des
Gesundheitsmanagements, u.a. durch Teilnahme am
Hochschulsport, Gesundheitskampagnen und
Impfaktionen

Wir freuen uns auf lhre vollstandige Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 032613 bis zum 16.07.2026 in unserem

Bewerbungsportal.

Fragen zum Inhalt der ausgeschriebenen Stelle beantworten Ihnen gerne Professor Dr. Michael Fahrig
(michael.fahrig@hsbi.de) oder Professor Dr. Rolf Naumann (rolf.naumann@hsbi.de).

Bei Fragen zur Gleichstellung sowie zu familienrelevanten Themen (etwa der Vereinbarkeit von Beruf und Familie)
erreichen Sie die dezentrale Gleichstellungsbeauftragte, Dr. Elke Koppenrade, unter elke.koppenrade@hsbi.de.

Eine weitere Einstellungsvoraussetzung ist, dass bisher noch kein Arbeitsverhaltnis mit der Hochschule Bielefeld

bestanden hat.

Auf unserer Karriereseite finden Sie Informationen zum Bewerbungsverfahren, zur Hochschule Bielefeld als

Arbeitgeberin und zu vielen weiteren Themen.

Die Hochschule Bielefeld setzt sich aktiv fir Chancengerechtigkeit und
Vielfalt ein. Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht und
werden nach MaBgabe des LGG NRW bei gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen. Vielfalt
bereichert unser Arbeitsleben. Daher freuen wir uns sehr tber alle
Bewerbungen — unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter,
Religion, Behinderung oder sexueller Orientierung und geschlechtlicher
Identitat.

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten
behinderten Menschen sind ausdrticklich erwilinscht. Bei gleicher
Eignung werden schwerbehinderte Menschen vorbehaltlich anderer
gesetzlicher Regelungen bevorzugt eingestellt.
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Wir freuen uns, wenn Sie uns mitteilen, wo Sie
auf unser Stellenangebot aufmerksam geworden sind.

hsbi.de


https://www.hsbi.de/karriere/hinweise-zur-bewerbung
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