
STUDIENZIELE

Die Arbeitswelt wird komplexer, unsicherer und 
dynamischer. Erfolgreiche Führung bedeutet 
heute mehr als Prozesse zu steuern – sie verlangt 
innere Stärke, Klarheit und die Fähigkeit, mit Ver-
trauen durch Veränderungen zu führen.

Mit dem Hochschulzertifikat New Leadership 
entwickeln Sie genau diese Kompetenzen –  
fundiert, praxisnah und wirksam.
Sie lernen:
– 	Ihre Antreiber zu erkennen und Selbst- 
	 wirksamkeit zu stärken,
– 	souverän, überzeugend und klar zu  
	 kommunizieren,
– 	psychologische Sicherheit und Vertrauen  
	 im Team aufzubauen,
– 	Krisen und Wandel mit Resilienz und  
	 Stabilität zu meistern.

Das Programm stärkt Ihre persönliche Führungs-
identität und befähigt Sie, sich selbst und andere 
authentisch, klar und wirkungsvoll zu führen.

Hochschule 
Bielefeld
University of 
Applied Sciences 
and Arts

New Leadership  
(berufsbegleitend)

Campus Minden

Das berufsbegleitende Zertifikatsstudium verbindet 
wissenschaftlich fundierte Inhalte mit praxisorien-
tierten Methoden und persönlicher Reflexion. Der 
kompakte Aufbau ermöglicht eine flexible Integration 
in den Berufsalltag.

Struktur

	— 4 Module über 2 Semester
	— 12 ECTS (300 Stunden Workload)
	— 80 % Selbststudium, 20 % Präsenzphasen  
(2 Workshoptage je Modul)

	— Maximal 8 Teilnehmende – intensiver Austausch 
& individuelle Begleitung

Module

1️. 	 Führungsstärke durch Selbstwirksamkeit
2.️ 	Kommunikationsfähigkeit als Schlüsselkompetenz
3️. 	Psychologische Sicherheit & Teamführung
4.️ 	Krisenfest & klar – Resilienz als Führungsqualität

AUFBAU / INHALT

Die aktuellen Termine finden Sie hier: 
↗  	www.hsbi.de/studiengaenge/ 
	 new-leadership

Zertifikat

https://www.hsbi.de/studiengaenge/new-leadership
https://www.hsbi.de/studiengaenge/new-leadership


KONTAKT

Zugangsvoraussetzungen 
Um am Zertifikatsangebot teil- 
nehmen zu können, benötigen Sie:

	— ein abgeschlossenes Hoch-
schulstudium

oder
	— eine Berufsausbildung mit  

mindestens zwei Jahren  
Berufserfahrung.

Termine 
Ein Modul umfasst i. d. R. zwei 
Workshoptage sowie begleitete 
Selbstlernzeiten. 

Die Termine der einzelnen Module 
können Sie der Studiengangs-
homepage entnehmen
↗ 	 www.hsbi.de/studiengaenge/

new-leadership 

Dauer
2 Semester (12 credit points)

Abschluss
Hochschulzertifikat „New Leader-
ship“ (DQR-Niveau 6)

Bewerbung / Beginn
Das Studium beginnt sowohl  
zum Winter- als auch zum  
Sommersemester. Bewerbungs-
schluss ist der 15. Februar bzw. 
der 15. August.

Kosten
Die Kosten der einzelnen Module 
können Sie der Studiengangs-
homepage entnehmen 
↗ 	 www.hsbi.de/studiengaenge/

new-leadership 

Veranstaltungsort 
Die Präsenzveranstaltungen 
finden statt im 

„StartMindenUP“
Simeonscarré 2
32423 Minden

Ein Studienangebot der 
Hochschule Bielefeld  
Campus Minden 
Artilleriestraße 9, 32427 Minden 
↗ 	 www.hsbi.de/minden

FAKTEN

Hochschule Bielefeld
Interaktion 1, 33619 Bielefeld

Bei Fragen zur Organisation 
Ressort Wissenschaftliche  
Weiterbildung, praxisintegrierte 
und berufsbegleitende  
Studienkonzepte 
Telefon +49 521 . 106-5078

-70259
-70515

↗	 wissenschaftliche- 
weiterbildung@hsbi.de

↗	 www.hsbi.de/rww

Bei inhaltlichen Fragen  
zum Zertifikat
Fachbereich Campus Minden

	— Prof. Dr. rer. pol. Michael Mohe
↗	 michael.mohe@hsbi.de 

Telefon +49 571 . 8385-209

Bei Fragen zu Bewerbung  
und Zulassung
Studierendenservice

	— Kathrine Isemann 
Telefon +49 571.8385-203

↗	 kathrine.isemann@hsbi.de
↗	 www.hsbi.de/ 

studierendenservice

ZIELGRUPPE

Das Zertifikatsstudium richtet sich an
	— (Nachwuchs-)Führungskräfte, die ihre  
Leadership-Skills gezielt ausbauen möchten,

	— Potentials, die sich (besser) auf Führungs- 
aufgaben vorbereiten möchten,

	— Projekt- und Fachverantwortliche mit  
Personal- oder Teamführung.

IHRE VORTEILE 

	— Ganzheitlicher, persönlichkeitszentrierter 
Leadership-Ansatz

	— Wissenschaftlich fundiert und praxisnah  
gestaltet

	— Persönliche Begleitung durch erfahrene  
Lehrende und Trainer:innen

	— Kleine Gruppen mit intensivem Austausch
	— Optimale Vereinbarkeit von Beruf, Leben  
und Weiterbildung
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