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Vorgezogene Altersrente als Vollrente und 
Hinzuverdienst 

Vorgezogene Altersrente als Teilrente und 
Hinzuverdienst 

Bestehendes 
Arbeitsverhältnis 

• Arbeits-/Tarifvertrag beachten • Arbeits-/Tarifvertrag beachten 

Höhe der Rente • lebenslange Abschläge i.H.v. 0,3%/Monat 
der vorzeitigen Inanspruchnahme  

• aber: Rentenerhöhung durch Beiträge bis 
zur Regelaltersgrenze, auch durch nicht 
erwerbsmäßige Pflege möglich 

• lebenslange Abschläge i.H.v. 0,3%/Monat der 
vorzeitigen Inanspruchnahme (auf Teilrentenanteil) 

• aber: Rentenerhöhung durch fortbestehende 
Versicherungspflicht, auch durch nicht erwerbsmäßige 
Pflege möglich 

Steuern • höhere Steuerlast durch Rente und Einkommen 

• niedrigerer Besteuerungsanteil der Rente wegen 
frühzeitiger Inanspruchnahme 

• höhere Steuerlast durch Rente und Einkommen 

• niedrigerer Besteuerungsanteil der Rente wegen 
frühzeitiger Inanspruchnahme (Freibetrag für 
komplette Rente wird bereits mit Teilrente festgelegt) 

Betriebsrente • vertragliche Regelung beachten 

• ggf. Kürzung wegen vorzeitigen Beginns 

• vertragliche Regelung beachten 

• ggf. Wegfall/Kürzung 
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Sozialversicherungsbeiträge • volle Beitragspflicht auf Rente und Hinzuverdienst 
für die Renten-, Arbeitslosen- und 
Pflegeversicherung 

• Krankenkassenbeiträge auf Rente und 
Hinzuverdienst, letztere reduziert auf 14 %  

• bei Überschreiten der Beitragsbemessungsgrenze 
Erstattung möglich  

• volle Beitragspflicht auf Rente und Hinzuverdienst für 
die Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und 
Pflegeversicherung 

• bei Überschreiten der Beitragsbemessungsgrenze 
Erstattung möglich  

Entgeltersatzleistungen • kein Anspruch auf Krankengeld, ALG oder KuG • Krankengeldanspruch bleibt erhalten (ggf. gemindert 
um Teilrente); ggf. auch 3-monatiger Anspruch auf 
ALG; KuG wird weitergezahlt 

• ggf. Anspruch auf Reha  


