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Bekanntmachung des Wahlergebnisses  
für die Wahl der Schwerbehindertenvertretung 
 
 
 
In der Wahl der Schwerbehindertenvertretung vom 24.11.2022 wurden gewählt: 
 
Frau Anke Wieczorek als Vertrauensperson der schwerbehinderten Menschen, 
Frau Susanne Cannizzo zur ersten Stellvertreterin, 
Frau Petra Stender zur zweiten Stellvertreterin. 
 
Die Amtszeit beginnt am 24.11.2022. 
 
 
 
Bielefeld, 24.11.2022 
  
gez. Christoph 
 
Christoph 

 
 
 
 
 
Die Wahlleitung für die Wahl 
der Schwerbehindertenvertretung 
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