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Den folgenden Forschungsfragen wurde in dieser Studie nachgegangen: ,Wie schdtzen die Studierenden des dualen Studiengangs ,,Gesundheits— und Krankenpflege B.Sc.” an der Fachhochschule Bielefeld ihre Kompetenzen und deren
Entwicklung sowie die Verbindung von Theorie und Praxis in ihrem Studiengang ein?” ,Wie verorten sich die Studierenden am Ende ihres Studiums beruflich und welche beruflichen Ziele streben sie an?*
Ziel der Studie ist es, die aufgefiihrten Aspekte aus Studierendensicht zu beleuchten und Ansatzpunkte fiir die kontinuierliche Weiterentwicklung des Studiengangs und der Akademisierung der Pflege zu erhalten.

STICHPROBE

Die Stichprobe besteht aus zehn von 43 Studierenden der zweiten Studierendenkohorte des dualen Studien-
gangs ,Gesundheits- und Krankenpflege® der Fachhochschule Bielefeld. Wenige Wochen nach dem Interview
absolvierten die Befragten ihre Examenspriifungen in der Gesundheits- und Krankenpflege. Im Sommersemes-
ter 2014/2015 beendeten die Studierenden der zweiten Studienkohorte ihr Bachelorstudium. An der Studie
nahmen acht Studentinnen und zwei Studenten teil.

KOMPETENZERWERB UND -ENTWICKLUNG

Wissenschaftliche Kompetenzen aus Studierendensicht (“ Und dass man auch den

Drang danach hat, ich moéch-
te immer auf dem neuesten Stand

Wissenschaftliches Arbeiten, kritisches Denken und der Transfer von

Wissen (EbN) werden als spezielle Kompetenzen angesehen.

sein. (Interview 4)
Fachbezogene Kompetenzen aus Studierendensicht

\§ J
Kompetenzen, die (iber die grundstandige Ausbildung hinausgehen: r \
_ , 6¢ Wo sich normale Auszubil-
u.a. Anleitungen, Beratungen, Assessements, Expertenstandards. Die
dende eher darauf be-

Studierenden haben z.T. den Eindruck in einfachen pflegerischen Ta- schranken: ,Ach, das macht
schon der Arzt." Wo ich dann halt
denke: Nee, eigentlich ist es Auf-
gabe der Pflege, zu gucken, wie

tigkeiten weniger geschult zu sein.

Weitere Kompetenzen aus Studierendensicht

Die Studierenden schreiben sich besondere Kommunikationsfahig- wird der Patient zu Hause weiter
. L. : . . versorgt. (Interview 4
keiten zu. Sie sind der Ansicht Organisationsstrukturen analysieren, k Bt | ) j

Méangel erkennen und Verbesserungen einleiten zu kdnnen. Sie haben durch den Theorie-Praxis-Transfer einen
ganzheitlichen Blick auf die Pflege und den Patienten. Sie arbeiteten ihre Arbeit als strukturiert und patienten-
orientiert.

Entwicklung der Kompetenzen

Die Studierenden nehmen eine stetige Entwicklung wahr, differenzierte Reflexionen sind schwierig. Bei ihrer

beruflichen Tatigkeit mochten die Studierenden ihre Kompetenzen einbringen und ausbauen.

BERUFLICHE VERORTUNG

6 Das wiirde ich gerne sp(’h

so hinkriegen, dass sich das
moglichst gleich aufteilt in der
praktischen Arbeit mit den Leu-
ten, sowohl mit den Kollegen als
auch mit den Patienten, aber auch
in theoretisch, wissenschaftlichen
Hintergrund, eben durch Projekt-
arbeit zum Beispiel mit in den
Problematiken aus Studierendensicht Pflegealltag einfach mit einzube-

Es fallt ihnen schwer ein klares Bild ihrer beruflichen Zukunft zu @en. (Interview 2) j
skizzieren. Ihre berufliche Situation beurteilen sie als eher schlecht:
Es gebe kein konkretes Berufshild fiir akademisierte Pflegekrafte f“ Also fiir mich ware Vorauss&
zung, dass ich diesen Ba-
chelor auch irgendwie arbeitsma-
Rig ausleben kann. [..] Und nur
wenn das gegeben ist, wiirde ich
halt auch weiter in der Praxis blei-
ben. Sonst werde ich direkt in den

Tatigkeit als Pflegekraft ist aufgrund der aktuellen Gegebenheiten Master-Studiengang gehen.

Qtervi ew 4) /

Berufliche Verortung der Studierenden
Die Befragten sehen sich in der pflegerischen Praxis verortet.
Mit ihren Kompetenzen sei es ihnen moglich:
die Pflege zu verbessern,
mit Arzten auf einer Stufe zu arbeiten,
Auf den Stationen vermittelnd, beobachtend und analysierend

tatig zu werden

und es gebe keine Stellen, die sich an ihre Kompetenzen richten.
Zukunftsplane der Studierenden
Ein Grol3teil der Befragten tendiert zu einem weiterfiihrenden Stu-

dium. Ihr Ziel bleibt es, die Pflege zu verbessern. Eine langfristige

fiir viele der befragten Studierenden unattraktiv.
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Die Daten wurden in leitfadengestiitzten Interviews erhoben. Der Leitfaden wurde im Laufe der Erhebung, ent-
sprechend der Aussagen in vorherigen Interviews, weiterentwickelt. Die Audioaufnahmen wurden transkri-
biert und anschlieend, angelehnt an Mayring und Kuckartz, inhaltsanalytisch mittels QDA-Software, induktiv
ausgewertet. Hierbei wurden zundchst eine Fallmatrix und Einzelfallanalysen erstellt, deren Ergebnisse dann
kumuliert ausgewertet wurden.

THEORIE - PRAXIS - TRANSFER

Positive Aspekte des Theorie-Praxis-Transfers

a Und da war halt immer nur dib

Theorie, und da konnte ich damit ir-
gendwie noch gar nichts anfangen. Aber
je langer man auch wirklich in der Praxis
ist, umso besser kann man dann halt
auch diese theoretischen Sachen irgend-
wie mit der Praxis verkniipfen, verstehen,
und dann eventuell auch mal anwenden.

&nterview 1) /

Dass es einfach sowieso tota\l
€6 S

schwierig ist, also das, was man the-
oretisch lernt, auch genau so, wie man es
lernt, in der Praxis umzusetzen, weil die

Praxis einfach in der Hinsicht teilweise
sen im Studium wahr, dass sich ihre Fahigkeit, Wissen aus [ eanz andere Gegebenheiten hat, als die

Qheorie es so sagt. (Interview 6) j

Studierenden eine sehr gute Moglichkeiten zum Theorie-Praxis-Transfer.

Der Transfer ermdglicht den Studierenden aus ihrer Sicht
einen Perspektivwechsel, der zu einem umfangreichen
Blick auf die Pflege fiihre. Er wird als entscheidend fiir die
Veranderung der Pflege angesehen.

Der Transfer im Studium wird als gewinnbringend fiir die

berufliche Zukunft gesehen.

Theorie-Praxis-Transfer im Studium

Problematisch ist aus Studierendensicht die Diskrepanz
zwischen dem in der Theorie vermittelten Ideal und den
in der Praxis herrschenden Gegebenheiten.

Die Studierenden nehmen mit zunehmenden Praxispha-

der Theorie in die Praxis einzubringen, verbessert.

Die Projektarbeiten in den Praxisphasen bieten laut den

ZUSAMMENHANG

Alle hier aufgefiihrten Aspekte sind eng miteinander verkniipft:
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